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RAPORT
anual de activitate al Centrului de Consiliere si

Orientare in Cariera pentru anul 2020

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd din cadrul Universitatii din Petrosani
functioneaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare avand la baza Metodologia
cadru privind organizarea si functionarea centrelor de consiliere si orientare in carierd, in
sistemul de invatdmant superior din Roméania prin Ordinul nr. 650 / 24.11.2014 al
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice, modificat si completat prin Ordinul nr. 3070
/ 14.01.2015, precum si procedurile si reglementarile cu caracter intern ale Universitatii din
Petrosani si ale Centrului prin Regulamentul de organizare si functionare.

Conform Regulamentului de organizare si functionare, Centrul asigurd asistenta si
consiliere de specialitate beneficiarilor in vederea identificarii adecvate a alegerii traseului
educational, integrarii adecvate in mediul academic si insertiei pe piata muncii, prin
facilitarea accesului la informatie si la activitatile specifice de orientare si consiliere in
carierd. Ofera suport specializat gratuit studentilor, absolventilor si potentialilor studenti,
adica tuturor persoanelor cuprinse in programele educationale ale UPET, in vederea
optimizarii traseului educational si profesional al acestora.

Incepand cu anul 2020 au fost cuprinse programele de consiliere profesionala sau a
carierei desfasurate prin proiectele derulate la nivelul Universitatii din Petrosani avand drept
scop formarea unei imagini de ansamblu asupra activitatilor de consiliere oferite studentilor
(masteranzi, doctoranzi, cursanti) ai Universitatii din Petrosani. Printre principalele activitati
amintim, incepand de la activitatile curente desfasurate in cadrul CCOC-UPET si pana la
cele specifice orientarii 1n carierd, activitati organizate de catre Centru, in cadrul proiectelor
derulate in Universitate, prin colaborare cu alte organisme din cadrul Universitdtii din

Petrosani, dar si din afara mediului academic.
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Activitatile de baza specifice orientarii in cariera desfasurate la nivelul centrului sunt:
activitatile de orientare profesionald si consiliere educationald, realizate mai mult sau mai
putin formal de catre fiecare membru al CCOC, incepand de la discutiile cu studentii, atat in
timpul orelor, cat si la programul de consultatii continuand pana la activitatile organizate de
catre Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera prin Lector univ dr. Dronca Mariana in
colaborare cu Liga Studentilor Universitatii din Petrosani prin Presedinte al Ligii Studentilor
Chiuda Alexandru. Activitatile / sesiunile derulate, au avut drept scop informarea studentilor
despre modalitatile de prezentare pe piata muncii si familiarizarea acestora cu instrumentele
necesare aplicarii pentru un loc de muncd. Astfel, In lunile octombrie, noiembrie si
decembrie ale anului 2020, au fost organizate urmatoarele evenimente pe temele: Marketing-
ul personal: Intocmirea unui CV si elaborarea unei Scrisori de intentie; pregatirea si
prezentarea la un interviu de angajare; elaborarea unui plan de cariera si importanta stabilirii

de obiective.

MARKETING PERSONAL
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De asemenea, s-au facut o serie de actiuni legate de promovarea centrului prin crearea
si urcarea unui afis ce contine informatii legate de misiune, servicii, beneficiari si activitati

ale centrului.

Centrul de Consiliere
=i Orientare in Cariersa

Prin evenimentele desfasurate, au fost prezentate informatii utile studentilor legate
de Intocmirea corecta a CV-ului, prezentarea adecvatd la interviul de angajare, importanta
stabilirii unui plan de cariera si atingerea obiectivelor propuse (personale, educationale,
profesionale). De asemenea, prin activitdtile oferite incercdm sa rdspundem nevoilor reale
ale studentilor 1n ceea ce priveste consilierea si orientarea in cariera, deoarece schimbarile
de pe piata muncii sunt semnificative, iar tinerii trebuie sa fie foarte bine pregatiti pentru a
face fatd provocarilor. Prin activitatile de consiliere si orientare studentii sunt incurajati sa
aibd o atitudine activa in privinta carierei lor, evitand plafonarea, oferindu-le suport in
cautarea activa a postului dorit si continuand cautarile pentru o pozitie mai buna si pe viitor.

O alta activitate importantd care s-a desfasurat in luna februarie este Laboratorul de
cariere — proiect realizat de Scoala de Valori in parteneriat cu Universitatea din Petrosani, ce
a vizat cresterea sanselor de angajarea a studentilor de la Facultatea de Mine si de la

Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica.
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In cadrul acestui program, au fost prezentate cii de construire a unei cariere de
succes, modalitdti de Intocmire a unui plan de dezvoltare personald si conturarea unei
perspective clare asupra evolutiei educationale si profesionale. In plus, au fost oferite 3
internship-uri si 6 locuri de practica in domeniul studiilor.

Alte activitati de consiliere si orientare in carierd, consiliere vocationala si dezvoltare
personald s-au desfasurat prin cadrul proiectelor derulate la nivelul Universitatii din
Petrosani:

Proiectul POCU 122773 DINAMIC- “optimizarea ofertelor de studii din invatamdnt
tertiar universitar §i nonuniversitar tehnic in sprijinul angajabilitatii persoanelor
defavorizate”- vizeaza, printre activitati, furnizarea programelor de consiliere profesionala
si documentarea, proiectarea si operationalizarea in cadrul Centrelor Universitare de Inovare
Sociala si Parteneriate Comunitare — OPTIMAL, a unei platforme online pentru abordarea
inovatoare a competentelor socio-emotionale si profesionale ale studentilor prin testarea
competentelor socio-emotionale. In cursul anului 2020, Expert consiliere profesionald —
Silvia Dumitru si Expert competente socio-emotionale - Lector univ. dr. Prodanciuc Robert,
au organizat si derulat activitatile de consiliere profesionald; au fost derulate sesiunile de
consiliere individuala si sase sesiuni de grup; s-a lucrat activ la elaborarea si implementarea
unui test pe platforma on-line pentru a testa competentele socio-emotionale ale studentilor
din grupul tinta.

in cadrul proiectului POCU 125144 EU-ANTREPRENOR - | cresterea
participarii studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licenta prin
inovare antreprenoriala” — activitatea 3.5 desfasuratd de - Expert educatie/consiliere
profesionala - Conf. univ. dr. ec. Nitescu Alina. Au fost vizate activitati de organizare si
derulare a unui program de consiliere profesionald (formarea de competente transversale pe
baza unui plan individual de interventie). Sedintele de consiliere profesionald au vizat
studentii din anii terminali de la programele de studii: Asistentd sociala, Administratie
Publica, Finante-Banci, Electromecanica, Contabilitate si Informatica de Gestiune. Sedintele
de consiliere colectiva au avut ca teme principale:
1. Obiectivele programului de consiliere — informare §i prezentare. Scopul acestor
sedinte a fost acela de a informa, in primul rand studentii, despre ce presupune conceptul de

consiliere profesionald, etapele si obiectivele vizate in cadrul activitatii, precum si,
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evidentierea principalelor beneficii ale participarii la sesiunile de consiliere; totodata au fost
puse 1n discutie informatii generale cu referire la instrumentele ce vor fi utilizate in cadrul
sedintelor de consiliere individuala.

2. Utilizarea eficientd a instrumentelor de marketing personal — cheia succesului in
cariera. Scopul sedintelor cu aceastd temd este familiarizarea studentilor cu cele doua
componente ale marketingului personal si anume, componenta atitudinald si componenta
instrumentald. In contextul actual, in care schimbarile de pe piata muncii sunt semnificative,
tinerii trebuie sa fie foarte bine pregatiti pentru a putea face fatd provocdrilor. Astfel, in
identificarea si aplicarea pentru un loc de munca tinerii trebuie sa posede pe langa un amplu
bagaj de competente, abilitati, cunostinte si o serie de informatii ce vizeaza locurile de
munca disponibile, dar si sa dispuna de un instrumentar adecvat de marketing personal.

In derularea acestor sesiuni de consiliere individuald se are in vedere procesul
maximei sincronizari dintre aspiratiile personale si cele sociale cu privire la munca - privita
ca sursd de satisfactii individuale si ca mijloc de progres economic general. Studentii trebuie
sd constientizeze ca procesul de integrare pe piata muncii presupune: competenta,
competitie, selectie, concurentd, succes, esec, formare de competente, invatare, pregatire
profesionala continua, asumarea de responsabilitati, etc.

Sesiunile de consiliere individuala vizeaza asigurarea unei imagini cat mai realiste a
studentului din grupul tintd, In ceea ce priveste: identificarea de interese si obiective
profesionale, formarea viziunii profesionale, sprijinirea realizarii si dezvoltarii planului de
carierd, identificarea principalelor puncte tari si puncte slabe in raport cu cariera etc.

Prin activitatea 4.3. organizatd si desfasuratd, de Expert competente socio-
emotionale — Lector univ. dr. Schmidt Mihaela, vizeazd documentarea, proiectarea si
operationalizarea in cadrul Centrelor Universitare de Inovare Sociald si Antreprenoriat
Studentesc EU-ANTREPRENOR, a unei platforme online pentru abordarea inovatoare —
informarea si consilierea profesionala a studentilor din anii terminali ai ciclului de licenta
din 1invatamantul tertiar universitar din cadrul proiectului POCU 125144 EU-
ANTREPRENOR. Printre activitatile derulate amintim:

4 claborarea a doud materiale cu Instrumente de consiliere profesionala si de evaluare

a potentialului antreprenorial — utilizate in activitatile cu studentii — ianuarie 2020

si respectiv al doilea material Competentele socio-profesionale/socio-emotionale
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analizate in urma derularii activitatilor cu studentii din grupul tintd (anii terminali
2019-2020) — februarie 2020;

4 aplicarea Testului de autocunoastere “Cat de bine va cunoasteti?” unui numar de
aprox. 100 studenti din grupul tintd (anii terminali 2019-2020), analiza si
interpretarea rezultatelor si comunicarea (online), fiecarui student in parte, a
rezultatelor si interpretarii scorurilor la testele online de pe platforma si a
recomandarilor cu privire la orientarea in profesie, alegerea carierei, initierea unei
afaceri etc.

Alte actiuni desfasurate In cadrul proiectului care au vizat activitati de indrumare
si sprijin in vederea finalizarii studiilor universitare de licentd Suntem alaturi de tine! Eu, tu,
noi .... finalizam licenta! Activitatile au fost organizate de catre Expert consiliere in carierd
si manager proiect POCU 125144 EU-ANTREPRENOR — ,cresterea participarii studentilor
din categorii vulnerabile la programe de studii de licentd prin inovare antreprenoriald”
organizate de Conf. univ. dr. Isac Claudia, Sef lucr. univ dr. Sirb Vali si invitat director
CCOC — Lector univ. dr. Dronca Mariana, activitati desfasurate on-line la care au participat

34 de studenti.
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Alte activitati derulate in colaborare cu Societatea Antreprenoriald Studenteascd SAS
UPET si cu Directia Judeteana de Sport si Tineret Hunedoara:

Activitatea de consultanta si consiliere Tinerii inving COVID, organizata de Prof niv.
dr. habil. Andrioni Felicia, Conf. univ. dr. Isac Claudia si Asist. univ. dr. Dobre Cristian, a
vizat discutarea contextului international si national creat de pandemia cu Covid; proiectarea
unui film documentar Coronavirusul, pe intelesul tuturor — film documentar in care s-a
vizionat explicarea fenomenului de raspandire a virusului; discutarea conditiilor din
caminele studentesti, puncte slabe si puncte pozitive, care sunt sentimentele trdite de studenti

avand in vedere departarea de casd, conditii de alimentatie si igiena.
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Curs de Business Mind Dezvoltare personala & Programarea neurolingvisticd, cu
participarea a 24 de studenti si 2 cadre didactice — Conf. univ. dr. Isac Claudia si Conf. univ.
dr. Nitd Dorina. Cursul interactiv de programare neurolingvistica Business Mind - Mindset
for success, a vizat importata programarii neurolingvistice; de ce avem nevoie de dezvoltare
personald; drumul spre success Business Mind & un stil de viata.

Lectii din scoala vietii- lecturi speciale despre antreprenori de succes, la care au
participat 15 studenti si 2 cadre didactice — Conf. univ. dr. Isac Claudia si Conf. univ. dr.
Nita Dorina - Sesiunea introductiva asupra proiectului Carte frumoasa — cinste cui te-a scris
Richard Branson — Lectii din scoala vietii; Din experienta pitchurilor din anii precedenti.
Invatim de la ei! Fard emotii! Brian Tracy — Cum conduc cei mai buni lideri, Malcolm
Gladwell Exceptionalii. Povestea succesului Marius Ghenea — Antreprenoriat, Steve Jobs.

Biografia autorizata.

Proiectul POCU 122596 — “Educatia, o sansa pentru Valea Jiului!”, are la baza
organizarea de programe de consiliere profesionald pentru studentii din categoriile
defavorizate din invatamantul tertiar universitar, respectiv a cursantilor din Invataméantul
tertiar non-universitar tehnic. In cadrul programului de consiliere profesionali, au fost
desfasurate sesiuni de autocunoastere, dezvoltare profesionald si planificare a carierei. De
asemenea, au fost organizate trei sesiuni de consiliere in grup in care au fost prevazute
discutiile initiale cu cursantii/masteranzii despre derularea activitatilor de consiliere si
importanta participarii la sesiunile de consiliere, furnizarea de informatii utile privind
prezentarea pe piata muncii prin intocmirea adecvata a instrumentelor de prezentare pe piata
muncii, elemente importante pe piata muncii. Au fost prezentate si puse in discutie
conceptele de munca si diviziunea muncii; modele privind natura omului organizational,
socializare si carierd; eficacitatea carierei; stadii de carierd; planuri de carierda si CV-uri;

alegerea profesiei si dobandirea unui loc de munca.
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Tot in aceasta perioada, a inceput derularea sesiunilor de consiliere individuala, care
are in vedere procesul autocunoasterii, identificérii aspiratiilor personale si sociale privind
munca — privita atat ca sursa de satisfactii individuale si ca mijloc de plasare in spatiul social.
Scopul 1l reprezinta constientizarea procesului de integrare pe piata muncii, care presupune
insusirea competentelor adecvate carierei alese de catre fiecare beneficiar, deoarece
presupune autocunoastere, orientare profesionala, formare profesionald, selectie, decizie si
asumarea de responsabilititi. In cadrul sesiunilor de consiliere individuala, au fost aplicate
trei instrumente de consiliere profesionala de catre Expertii de consiliere profesionala -
Lector univ. dr. Fulger Valentin si Lector univ. dr. Dronca Mariana - in cadrul proiectului:
test de autocunoastere, chestionarul de identificare a intereselor si chestionarul de
identificare a stilului decizional.

De asemenea, au fost organizate, de catre responsabil workshop IT - Sef lucr. dr. ing.
Popescu Stelea Mihai, si speakerii — Prof. univ. habil. dr. ing. ec. Edelhauser Eduard si Lector univ.
dr. Lupu Lucian, in cadrul proiectului, doua evenimente IT desfdsurate on-line care au vizat:
IT- Clustere, Hub-uri IT, Romania si digitalizarea, IT-ul, o sansd pentru Valea Jiului sau
Valea Jiului a Silicon Valley a Romaniei, Machine Learning si Bussines-urile IT cu
participarea a 165 de participanti si a celor doi speakeri din cadrul workshop-ului IT.

In luna noiembrie, s-au finalizat activititile de consiliere si orientarea in cariera a
studentilor prin evaluarea intereselor vocationale din cadrul proiectui ROSE — “Studentii-
prezentul si viitorul Vaii Jiului”, si activitatile de coaching si dezvoltare personald, care au
vizat identificarea resurselor individuale, organizate prin sesiuni de comunicare eficienta,
lucrul 1n echipa si prezentarea pe piata muncii.

In cadrul proiectului ROSE, CRESC- Centrul Remedial Educational al
Studentilor Capacitati ai Universitatii din Petrosani, in cadrul subactivitatii A2 din cadrul
proiectului de consiliere profesionald si orientare in carierd, a avut loc, in luna februarie,
sesiunea de dezvoltare profesionala cu tematica ”Planul de dezvoltare a carierei”. Sesiunea
a fost organizata de Centrul Remedial Educational al Studentilor Capacitati ai Universitatii
din Petrosani (C.R.E.S.C.) - Responsabil consiliere profesionala si orientare in cariera -
Prof. univ. dr. habil. Andrioni Felicia. In cadrul sesiunii au participat 35 studenti beneficiari
CRESC ai Universitatii din Petrosani, au fost dezbatute aspecte legate de conceperea efectiva

a unui plan de dezvoltare a carierei, fiind prezentat, de catre invitata dezbaterii un plan de
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carierd ca studiu de caz pentru studentii participanti, dupa o discutie prealabila legatd de
asteptarile acestora cu privire la cariera.

Sesiunile au avut un caracter suportiv, au vizat consolidarea capacitatilor cognitive
si largirea sferei de interes profesional al studentilor si au fost coordonate de catre consilierul
in carierd, avand ca invitati/speakeri persoane cu expertiza profesionald, care au realizat un
transfer al cunostintelor/abilitatilor/realizarilor dobandite spre studentii beneficiari. Prin
intermediul acestui transfer profesional, corelat cu metodele de consiliere de grup sau alte
metode nonformale aplicate, studentii beneficiari au fost motivati sd-si continue studiile si
avand modele profesionale reale sa-si doreasca sa-si depaseasca conditia si sa-si atinga cele
mai Tnalte idealuri profesionale.

De asemenea, au fost realizate doud sondaje de opinie, in perioada iulie-noiembrie
2019, in randul studentilor si absolventilor de studii universitare de licentd din cadrul
Universitatii din Petrosani, cu privire la continutul programelor de studii urmate, respectiv
la oportunitatea imbogatirii acestora cu noi cursuri complementare (obligatorii, optionale sau
facultative) menite sa contribuie la achizitia de noi competente transversale care sa sporeasca
sansele de angajare a acestora pe o piatd a muncii tot mai exigentd si mai dinamica. Studiile
sociologice au fost derulate in cadrul proiectelor POCU/320/6/21/122773 "DINAMIC -
optimizarea ofertelor de studii din Invatimant tertiar universitar si nonuniversitar tehnic in
sprijinul angajabilitatii persoanelor defavorizate”, respectiv POCU/379/6/21/ cod proiect
125144 ”EU — ANTREPRENOR — cresterea participarii studentilor din categorii vulnerabile
la programe de studii de licenta prin inovare antreprenoriala”. Colectivul de cadre didactice
a fost alcatuit din Conf. univ. dr. Driga Imola, Lector univ. dr. Rdvas Oana, Conf. univ. dr.
Nitescu Alina, Conf. univ. dr. Dura Codruta, Conf. univ. dr. Popescu Mirela si Conf. univ.
dr. Isac Claudia. In etapele de elaborare si interpretare a rezultatelor obtinute, au fost
implicati iIn mod corespunzitor si specialistii care fac parte din structura Centrului de
Consiliere si Orientare in cariera din cadrul Universitatii din Petrosani. Subiectii studiilor, a
fost studentii din anii terminali ai studiilor universitare de licenta, de la cele 3 facultati din
cadrul Universitatii din Petrosani (Facultatea de Stiinte; Facultatea de Inginerie Mecanica si

Electrica; Facultatea de Mine).
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In ceea ce priveste activitatea consilierilor de orientare in cariera responsabili pe cele
trei facultati privind facilitarea transmiterii informatiilor cétre si dinspre studenti, a vizat
urmadtoarele actiuni:

4+ pentru Facultatea de Stiinte, consilier de orientare in cariera — Asist. univ. dr.

Bartalis Anne-Marie a intreprins actiuni ce au constat in crearea unei baze de date
care cuprinde datele de contact ale coordonatorilor de programe de studii si ale
studentilor din cadrul Facultatii de Stiinte; crearea unei baze de date care cuprinde
datele de contact Facultatii de Stiinte.

+ pentru Facultatea de Mine, consilier de orientare in carierd — Sef lucr. dr. Fissgus
Klaus a intocmit o baza de date care cuprinde responsabilii programelor de studii,
tutorii de an si sefii de grupa din cadrul Facultatii de Mine.

4+ pentru Facultatea de Inginerie Mecanica si Electrica, consilier de orientare in

carierd — Asist. univ. dr Handra Alina — Daniela a intreprins actiuni ce au vizat
indrumarea si sprijinirea studentilor sd se acomodeze la mediul academic;
furnizarea informatiilor utile studentilor cu privire la aspectele procedurale ale
universitatii; mentinerea legaturii cu studentii tutorati; indrumarea si trainuirea
unui numdr de 100 de studenti pe platforma online “ LaTINEri este puterea”.

Resposabilii din cadrul CCOC, au fost implicati in activitatea de promovare a ofertei
educationale. Aceasta activitate s-a desfasurat in peste 40 de licee, atat in liceele din judetul
Hunedoara cat si cele din vecinatate si a fost organizata de catre Prorector - Prof. univ dr.
habil. Petrilean Dan Codrut responsabil cu Mediul Economic, Promovarea Universitatii si
Admitere.

La incepultul anului 2020, au fost valorificate rezultatele cercetarii efectuate prin
publicarea unei carti coordonatd de Lector univ. dr. Prodanciuc R. si a colectivului de autori:
Lector univ. dr. Dronca Mariana —Eleonora, Lector univ. dr. Fulger Valentin, Lector univ.
dr. Plesa Roxana, Lector univ. dr. Schmidt Mihaela Camelia, Lector univ. dr. Stegar
Irinel”Adaptarea ofertei educationale la necesitdtile pietei muncii. Aspecte specifice
Jjudetului Hunedoara.

De asemenea, s-au centralizat rezultatele chestionarului de evaluare a satisfactiei
absolventilor din fisa absolventului si s-a proiectat si aplicat un chestionar pentru agajatori

pentru adaptarea ofertei educationale la cerintele pietei muncii.
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Printre alte activitati curente desfasurate de personalul auxiliar, amintim continuarea
colectdrii si completdrii fiselor de absolvent din anul universitar 2020-2021; completarea
datelor care lipseau de pe fisele absolventilor cu ajutorul bazei de date din UMS; arhivarea
figelor absolventilor in ordine alfabeticd dupa denumirea programului de studiu absolvit si
numele absolventului.

Astfel, Universitatea din Petrosani, prin intermediul Centrului de Consiliere si
orientare 1n cariera demonstreaza o preocupare continud prin adaptarea la mediul virtual si
oferirea de servicii adecvate nevoilor studentilor, urmdrind, prin actiunile intreprinse,
diversificarea serviciilor pentru studenti care sa raspunda nevoilor specifice ale acestora.
Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd, isi propune ca pe viitor sd continue activitatile
curente Intr-un ritm sustinut si sa-si diversifice activitatile In functie de nevoile reale ale
studentilor.

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd propune pentru anul 2021:

4 Colectarea fiselor de absolvent de la toate cele patru surse emitente: trei
Decanate si Biroul de eliberare diplome;

4 Arhivarea figelor absolventilor in ordine alfabetica dupa denumirea programului
de studiu absolvit si numele absolventului;

4+ Continuarea digitalizarii fiselor absolventilor prin completarea bazei de date in
Excel cu toate fisele care sunt la CCOC;

4+ Continuarea activitatilor curente i imbunatatirea rezultatelor lor;

4 Optimizarea chestionarelor de pe platforma ALUMNI pentru a servi cat mai bine
scopurilor Universitatii din Petrosani;

+ Diversificarea ofertei de servicii si activititi ale CCOC;

4+ Mentinerea interactiunii cu organizatiile studentesti din cadrul Universitatii din
Petrosani;

4 Incheierea de parteneriate cu institutiile care se ocupi de medierea fortei de
munca;

4+ Realizarea de excursii educationale tematice, daca situatia pandemica permite
acest lucru;

4 Workshop-uri tematice in cadrul liceelor din Valea Jiului dacd situatia

pandemica permite acest lucru;
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4 Participarea activa la elaborarea de materiale de promovare si la actiunile de
marketing educational desfasurate de Universitatea din Petrosani;

+ Continuarea activitatilor de consiliere propuse pe anul universitar 2020-2021;

4+ Continuarea realizarii de sondaje de opinie in randul studentilor, absolventilor si
angajatorilor cu privire la procesul de formare in vederea Tmbunatatirii ofertei
educationale.

=+ Cresterea vizibilitatii in mediul on-line prin crearea unei pagini de Facebook a
Centrului, In prezent promovarea se face pe pagina web a Centrului

https://www.upet.ro/centdep/CCOC/.

Director CCOC,
Lector univ. dr. DRONCA Mariana-Eleonora




